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METAS

FAMILIAS EN NECESIDAD DE APOYO:
La Fundacion nos orienta y apoya en identificar nuestros problemas y nos entregan las herramientas necesarias para transformarnos en una
familia solida con bases claras y fuertes y en capacidad de enfrentar nuestras dificultades y construir nuestros suefios.
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e PERSONAS NATURALES: EMPRESAS: INSTITUCIONES Y COOPERACION:
g &' La Fundacion me facilita poder contribuir a una Los aportes que nosotros le La Fundacion es un aliado confiable que
; > mejor sociedad a través del fortalecimiento de proporcionamos a la Fundacion me permite cumplir mis objetivos a través
o familias en necesidad de apoyo. Con una impactan directamente en el bienestar de de programas efectivos enfocados en la
Q. comunicacion efectiva, un medio practico y facil de  nuestros colaboradores y /o nos ayudan a familia que aportan al desarrollo soci
dgntribucion o la oportunidad de ser parte activa fortalecer nuestros programas de RSE Junto con ellos logramos un ma#for
de suSWagocesos, puedo ejercer mi responsabilidad  internos, con resultados y retornos claros impacto a través de alianzasg#® beneficio
agial con alto impacto. sobre nuestra inversion social. 7.

CAPACIDADES
ORGANIZACIONALES




Durante el ano 2024 beneficiamos 269 familias distribuidas
de la siguiente manera:

M Familias de la ladera

MW Familias proyecto piloto Fundacion Obeso Mejia

B Familias intervenidas experiencia social




Distribucion de los ninos Distribucion por género
y adolescentes por rangos de edad

48; 22%

58; 27%
94; 44%

120; 56%
108; 51%

m Primera infanciallde 3 a S anos
m Ninos de 6 a 11 anos
m Adolescencia de 12 a 16 anos

B Ninas = Ninos




Tener una estrategia de comunicacion
externa que posiciona a la Fundacion
Yy genera ingresos




En 2024 se implementd el plan de
comunicaciones, adaptado a un
nuevo formato que facilitd su
seguimiento con cada grupo de
interés.
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FUNDACION PLAN DE APOYO FAMILIAR
PLAN DE COMUNICACIONES 2024

REGISTRO DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD

GRUPO OBJETIVO

I

O [E & compartir ~

MES PLAN
EJECUCION

Produccién guiones Acento

Lineamientos comunicaciéon para UFF
v Grabaciones videos Acento familia

Grabaciones videos Acento Pareja

Presentacién informe de resultados 2023 ASAMBLEA
Capsula informativa mensual abril

Cépsula informativa mensual abril

PTT resumida - Informe de resultados 2023

PTT resumida - Informe de resultados 2023

PTT resumida - Informe de resultados 2023

IPTT resumida - Informe de resultados 2023

PTT resumida - Informe de resultados 2023

IPTT resumida - Informe de resultados 2023

Socializacién lineamientos de comunicacion interna
Socializacién informe de resultados
Comunicado de prensa

EMPRESAS EXPERIENCIA SO...
COLABORADORES

EMPRESAS EXPERIENCIA SO...
EMPRESAS EXPERIENCIA SO...
VOLUNTARIADO
BENEFACTORES PN
VOLUNTARIADO
BENEFACTORES PJ GRANDES
BENEFACTORES PJ PYMES
BENEFACTORES PN
COLABORADORES
VOLUNTARIADO

ALIADOS INSTITUCIONALES
COLABORADORES
VOLUNTARIADO

MEDIOS DE COMUNICACION T...

EVENTO PRESENCIAL
EMAIL MARKETING
EVENTO PRESENCIAL
EVENTO PRESENCIAL
EVENTO PRESENCIAL
EMAIL MARKETING
EMAIL MARKETING
WHATSAPP
WHATSAPP
WHATSAPP
WHATSAPP
WHATSAPP
WHATSAPP

EVENTO PRESENCIAL
EVENTO PRESENCIAL
CARTA PERSONALIZADA

FEBRERO
FEBRERO
MARZO
MARZO
MARZO
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL
ABRIL

DiIA29 ~
DIA 15
DIA 31
DIA 31
DIA 28
DIA 30
DIA 12
DIA 12
DIA 12
DIA 12
DIA 12
DIA 12
DIA 12
DIA 22
DIA 24

[ piaze ~ |

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4

4




Coordinacion en la produccion
de 9 videos institucionales para
el programa ValorArte dirigidos

a las familias y parejas

Los videos impulsan las
actividades propuestas en el
programa ValorArte,
estableciendo una imagen
profesional que incrementa la
confianza y credibilidad entre
instituciones educativas
y las empresas.




El noticiero 90 Minutos realizdé una
nota sobre la Fundacidén, alcanzando
a mas de 30,800 personasy
generando 313 ‘Me gustad'.




REDES SOCIALES

Mas de 70 publicaciones en
Instagram, replicadas en Facebook.

En Facebook: eventos virtuales como
Choca las 5 y Magia de Leer.

Contenidos semanales: reels,
fotografias, tips y publicaciones en
carrusel.
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V' Facebook: 4.793 seguidores.

Instagram: 1.173 seguidores.

@ vivefamiliafund

LA IMPORTANCIA CELEBRACION A PAPA
@ DE LA VIERNES 14 DE JUNIO
< COMUNICACION HOWAL 508 9.
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iDESLIZA!

' NUESTRO PROPOSITO,

PERO NO SABES COMO?

i{EXISTEN MUCHAS FORMAS!

/7
GENIEEAS ™
Promocionar publicacion

QY . W

7\ Vivefamiliafund
QJ £ Keith Thomas * Work It

Ver estadisticas

la vida y el amor nunca torm »
Cultivernmos la importancia de
los lazos familiares y hagamos

:PARA QUE
CONSTRUIR UN
PLAN DE VIDA
FAMILIAR?

iDESLIZA!



REDES SOCIALES

CAMPANA NUTRIENDO
SUENOS

Se gestiond el apoyo de influencers para
amplificar la difusion de los programas
institucionales.

Mateito, uno de los creadores de contenido

con mas de 271 mil sequidores en Instagram y en
Facebook 548 mil sequidores, visitd la Fundaciény
compartid en sus redes sociales informacién sobre
La Fundacion.
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NUTRIENDO
SUENOS

Un nino bien nutrido
construye la base
solida para el

desarrollo de todo su

potencial. — Q‘.f\é
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iUnete a nuestra

causa!
. HOY DE VlsrrA A UNA LINDA

'~ Conoce mas en:

> A vivefamilia.co/nutriendo-suenos/
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[ << DONACIONES )

INICIO ;QUIENES SOMOS? NUESTRA APUESTA NUESTROS SERVICIOS VOLUNTARIADO CONTACTO /O

TRANSFORMACION FAMILIAR

se sustenta en 5 pilares

s i
e

Conciencia Convivencia Orientacion en crisis

X id %

Proyeccion familiar Habilidades para la vida

Mantenimiento

del Sitio web

\
4

Para mantener la pdgina web actualizada se realizaron las siguientes
actividades:

Actualizacion de plugins.

Realizacidén de copias de seguridad.

Ajuste del correo de donaciones institucional.
Actualizacion de los contenidos en la pdagina principal.



Gestion y produccion de
material institucional

60 piezas graficas

« Cartilla digital para adolescentes

« Brochure de experiencia social

« Cartelera fisica de la Unidad de Fortalecimiento
Familiar

« Invitaciones y afiches promocionales para eventos

« Pendonesy boletines informativos, entre otros.

Produccion Audiovisual

10 videos para diferentes campafias y actividades
institucionales

Presentaciones Institucionales

22 presentaciones institucionales utilizadas en
reuniones clave con aliados y grupos de interés.

VIVE UNA ALGUNOS PUNTOS PARA TENER
EXPEMB-!EE[;% PRESENTE gEENAE%tA%:on: AAL Eg:s CAMBIOS
EMPRESA

Consumo del alcohol:
- o del olcohol es una costumbre que de
&

sssss

CAFE CON VOS-Z
“PRESION, LIBERTAD,
EQUILIBRIO,
{QUE ES LA
ADULTEZ?"

Dia: Miércoles 9 de
octubre

Hora: 6:00 p.m.
Via Meet

iTE ESPERAMOS!




Contar con productos comerciales que
son un medio practico y facil de captacion
de recursos, alineados a las necesidades
especificas de cada grupo de interés




Cena Buen Vecino

MUCHAS GRACIAS?

POR HABER APOYADO NUESTRA

Informe de Cierre - Cena Buen Vecino 2024

GESTION DE BOLETERIA CONSOLIDADA -
VIVE FAMILIA FUNDACION CENA ANO 2024 Q

CANT. BOLETOS EMITIDOS (AFORO): 400 METADE  ¢415M RECAUDACION EN $46M RECAUDACION EN $69M
' ' RECAUDACION TOTAL: BOLETERIA: PATROCINIOS
BOLETOS BOLETOS BOLETOS RECAUDACION BOLETOS RECAUDACION BOLETOS RECAUDACION
ASIGNADOS VENDIDOS PAGADAS TOTAL M$ COBRADOS BOLETOSM$ = COBRADOS | PATROC.MS X| | CE N A

330 322 313 97,5 243 443 70 53,2

, EL BUEN VECINO

IVE BIOARTE

Por tu ciudad, por tu familia

VENDIDOS ¥ TOTALMS §

87%] 82% 92%

Cada voluntaria solicitd la cantidad de boletas que estimaba vender, para un total de 330 uds.

Una vez asignada la boleta la voluntaria comunicaba el nombre del invitado. 322 uds.

Del total de boletas fueron pagadas efectivamente 313 uds.

El anterior numero se desglosa en 243 boletas vendidas a particulares y 70 boletas asignadas a
patrocinadores.

Se recaudaron en total $97,5 MM de los cuales 44MM via boleteria y 53MM via patrocinios-.

* Al 15/11/2024 estan pendientes por ingresar los patrocinios de Colombina, Comfandi y Afiances por 10 MM ya incluidos B
en este calculo. 4 9
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Desde el mes de enero a junio 2024, se llevo a cabo la implementacion de ValorArte en 9 colegios

arquidiocesanos. Programa patrocinado por la Fundacion Barco y con la cual alcanzamos o
impactar a 1.110 familias.
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Registro fotografico y en video

oY

g

Fundacion
Barco

Min)

https://youtu.be/rBlp0VuOe6Q?feature=shared

Fundacion
Barco

https://youtu.be/dHc57a9gb3k?feature=shared



https://youtu.be/dHc57a9qb3k?feature=shared
https://youtu.be/rBIp0VuOe6Q?feature=shared
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DIDIEN MARTINEZ

Primera fecha: COMENTARIS

DIAMA LANDAZUR [ o Son actvidade: Tvss que syudsn & |2 formacidn de loz esy
PRIMER SEGUIMIENTOD NORBELIA NOBOA o Proyecto gue ressits y eyuds = mejorar iz comvivenciz escolas, familizr. Muy bueno pars que |os estudizntes compartan
en g zalon y en cass.
AMGIE RODAS o %os syuds & mejorer y eplicer los velores pars une sana convivendis
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Este proyecto me parece una herramients O
& ks estodiantes y padres de Tamili

do muy inkeresante por formia como se ha sbardsdo

femheEp

JARDY BALAMTA | o Estz marawillosa inidiative nas ha servido psra mejorar |z convivencia en kos educandos.

LADY YADIRA PALACIOS o Es una propuesta interesants y pars los ninos es muy agradable cada vez gue utilizames |z sl

MARIEBE ! ] Es Una opoion EMEOriEnte pare CTEar conOentia en valores y principios con fos estudizntes
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LUCELLY LARRAHONDO M 1 E5 uUn Programa que nos permite interactuar con izs familias y dejar evidencias del deszrmolio de fas soividades, en mi
caso el manejo & i i

MARYURY QUINTERG FORY o

LECBER GIL | o

Retroalimentacion de los docentes

El programa ValorArte tuvo el apoyo de 40 docentes de
grados desde 1° a 5° de primaria y los cuales no solo
evaluaron positivamente el prograoma sino que dejaron
testimonios escritos sobre la pertinencia de esta iniciativa.
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Califique el nivel de participacion de Califique esta herramienta pedagogica
como un medio para promover el

didlogo sobre valores.

Como docente, éle guslzria contar el
programa ValorArte para el praximo

¢ Considera que sus alummos han
los padres o acudientes en el
proerama ValorArte.
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Primera fecha: §Ha notado cambios en el comportamiento de sus alumnos gue
pudieran estar asocdados al programa ValorArte?

M

EDUCATIVA

AMA MILENA GUERRERO NSTITUCIO
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presancia de los o = padres de

Trabajar en valorss es importante, muchos de los nifios y ninas interiorizaron el vakar

del-respeto, fue un trsbajo lindo.

KATHERINE BONILLA COLESHD PARROCUIAL SAN JUAN BAUTIETA

COLEGIO PARROCULAL NUFESTRA SRA DE Son 1emadas en [uents
CRICUINOUIRA
COLESID MEYOR SANTIAST DE CALY

LEQBER GIL

¥ oportunas pues en fos estedizntes se evidencias cembios significativos gue
ppara el buen trato con sus coMmpaneros.

L1}

JOVANA MALDOMADO

= susencia de

nito de los mismos por

ECUCATIVA DBANDO {GUACHENE] videncz

MARYURY QUINTERC FORY

NATALIA BRAVO
ANGIE RODAS
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VIVE FAMILIA F...

L

Juntos
por una familia mejor

as. alores famillares, qué By et SONSHVIN SO, 1
Aok bim g dai agiens co o8 podrian mejorar en tu famili : b \ W
€008 Yulored y el para fo s0s valores y mejorar la
conviv -
Johanna y Saul MariaCatalinaBaquero El-Elencolt
= ACENTO k_l)
Alejandra Rayo...
Vive Bamilla J Alejandra Rayo Saave

Experiencia social

Finesa: Programa “Creciendo
juntos”: 54 familias en las
ciudades de Bogota, Medellin,
Pereira y Cali.

 ACENTO: Programa “Valores en
Familia™ 8




Voluntariado corporativo

A través del programa “Dejando Huella” la empresa Finesa realizé
encuentros donde sus colaboradores vivieron la experiencia de hacer
un voluntariado que les permitié compartir sus conocimientos con las
familias de la fundacion.

Los temas abordados se eligieron de acuerdo a los intereses de la
poblacion: excel, power point, hoja de vida y entrevista laboral.



Metodologia efectiva de transformacion
de la familia a través de experiencias
vivenciales basadas en la convivencia

y la conciencia

Excelente diagnéstico del liderazgo de
cada familia enfocado en la convivencia
y la conciencia




MODELO DE ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL
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HABILIDADES
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(:Como funciona?

=, RUTAS DE
ATENCION
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) ORIENTACON
INDIVIDUAL

PLAN DE VIDA
FAMILIAR

EXPRESATE




: .. : . 116 remisiones para atender aspectos puntuales
39 procesos de onentacion psicosocial en la dindmica familiar

M por parte de la psicéloga

de apoyo M Consulta juridica W Servicios de salud en general
B por parte de la estudiante W Salud mental W Rutas de violencia de género
de maestria en familia M Rutas para busqueda de empleo

W por parte de estudiantes
en practica de pregrado

14 foamilias lograron ubicarse laboralmente




Reconocimiento del estado de
las familias desde la
convivencia, consciencia y plan
de vida

292 autodiagnosticos a familias

291 instrumentos “pautas de
crionza” a las familias

Las familias cuentan con 303 planes
de acompanamiento ajustados a
sus necesidades




Se dio continuidad a los cambios estructurales del proceso
de acompanamiento a las familias

. Se dio continuidad a los cambios estructurales del proceso de
acompanamiento a las familias

Se determind un tiempo de 4 afos para que las familias vivan el proceso
dentro de la Fundacion.

. Se hizo un cambio en el segundo semestre del aflo y se retomo el proceso de
vinculacidn y desvinculacion de las familias de acuerdo a:

. La necesidad de cobertura minima de atencion directa

. La desvinculacion en cualquier momento del aio de acuerdo al
incumplimiento en la asistencia a las actividades y compromisos que
hacen las familias

. La desvinculacion en cualquier momento del aifo de acuerdo a
motivaciones propias de las familias (cambio de ciudad o pais, desinterés,
dificultad horaria etc.)



Necesidades para acompanar a las familias
sobre temas de salud mental y violencia intrafamiliar

B Dificultades en el manejo emocional
m Pautas de crianza

® Violencia intrafamiliar y de género

Acompanamiento realizado
por la psicéloga de apoyo,
estudiante en practica de
maestria y estudiantes en
practica profesional




CHOCA LAS CINCO

Eventos

Café con Vos-z

Chocalas 5

Acciones complementarias a la
orientacion psicosocial

“Reflexiones y avances: sigaomos conversando”

“La incidencia de tu historia en tus relaciones afectivas”
“Cuando entendemos nuestra historia nos podemos transformary
somos responsables de convertirnos en quién queremos ser’

“‘Una madre acompafa a que su hijo crezca desde la luz y a integrar la
sombra”

“Se necesita a un pueblo para criar a un nin@"

Hablemos sobre la adolescencia: invitada especial Dr. Sandra Holguin
Comprendiendo los cambios sociales y emocionales en la adolescenci
“Aprendiendo y guiando hacia una adolescencia que no se adolezca®
Presion, libertad, equilibrio ¢Qué es la adultez? Versiéon 1
Presion, libertad, equilibrio ¢Qué es la adultez? Versidn 2
Reunidén de cierre del afo 2024 (dic 5)

Bienvenido afo 2024"
“Celebracion del mes del niio"
“Celebracidon del dia del padre”
“Resumen de actividades 2024"



MAGIA DE LEER

Eventos

MAGIA DE LEER

TIPS

PARA CUIDAR LA
SALUD FEMENINA

Acciones complementarias
a la orientacion psicosocial

“Celebracion de San Valentin®
“Literatura valores y familia®

Tips educativos

Para fortalecer el liderazgo familiar
Para cuidar la salud femenina
Para promover la sororidad




Esta campana se disend y se ejecuté con el

. o » objetivo de abordar una problematica
de comunicacion o
sobre la mala comunicacion y fortalecer

7 ”,
. Palabras que unep * .. esta habilidad socioemocional con toda la
dl|e Sia Ia Sana comunicacion comunidad Vive Famiilia.

Desarrollo de campana




VIVE

FAMILIA

FUNDACION

ANOS

Desarrollo de campana
“Juntos por el Cuidado del agua”




Actividades ludicas y recreativas

Cocineritos

Got Talent

Cine foro

Cuéntame un cuento
Celebracion del dia del nifo
Celebracion de cumpleafos
Clases abiertas con la
participacion de los padres.



Atencion primaria

Entrega de mercados:
334 mercados entregados a familias

en condiciones econdmicas dificiles.

Apoyo nutricional:

Se entregaron 6,966 meriendas a lOS
niNos que estan vinculados a las
actividades de Vive y Exprésate.




Actividades en Vive y Exprésate

Habilidades socioemocionales de 214 NNA

Habilidades:

Socioemocionales: autoconocimiento, gestion de
emociones, comunicacion asertiva y gestion de
conflictos.

Actividades:

Destrezas artisticas: MUsicaq, teatro, ballet y arte.
Destrezas deportivas: futbol y hapkido.

Actualmente hay 3 nifos vinculados a la liga
departamental de taekwondo.




Tener conocimiento academico
sobre la familia

CAPITAL HUMANO:

Contar con el talento humano con las
competencias y conocimientos y los
cargos claves requeridos para el
logro de los objetivos estratégicos.




Psicologas magister en familia

1

VIVE

FAMILIA

FUNDACION




Voluntariado

La Fundacion recibio el Sello
de Excelencia en Voluntariado
Corporativo otorgado por la
Fundacion Bolivar Davivienda.

voluntare

Certificado en
Voluntariado Corporativo




Contar con una red de aliados
estrategicos para la continuidad del
desarrollo de las familias




Activos

Fundacion Scarpetta Gnecco - Modelo de
acompanamiento familiar

Fundacion Ramirez Moreno- Cocina

Finesa - Experiencia social: creciendo juntos
Fundacion Educar para el Futuro -Formacidén
técnica

Fundacion WWB - fortalecimiento de negocios y

formacion financiera - créditos

Arquididcesis de Cali - ValorArte

Pontificia universidad Javeriana y KBSV -
consultorio juridico

Alianzas con universidades: Javeriana, San
Buenaventura, Unicatodlica, Uniminuto, Miguel
Camacho Perea y Universidad Claretiana.

Fundacion Bolivar Davivienda - Alumni AFLORA -

formacion

Prospectos

Secretaria de Educacion de Santiago de
Cali- ValorArte

Fundacion Corazon de Caina - ValorArte
Fundacion Mayaguez

Fundacion Carvajal - Asesoria gestion
de recursos

Fundacion JERA - Intercambio de
experiencias

Fundacion Angela Andrade Ballet
Fundacion Barco - ValorArte

Sociedad Vallecaucana de Ornitologia
(DACSIS)- Formular proyecto conjunto




CAPITAL DE SOPORTE:

Infraestructura enfocada hacia la
atenclon |enestaf de las famihas.
Bases d atos confiables y
medlbles

Procesos claros y dqoqcumentados que
garanticen un trabajo en equipo
efectivo.




Remodelacion de la cocina de la Fundacion

Con el apoyo de la Fundacion Ramirez Moreno




Contar con un sistema de medicion e
indicadores sobre los resultados e
iImpacto




Llamamos “Sistema Vive Familia® (SVF) al lugar de la nube donde

S I STE MA VIVE FAM | I_IA concentramos las herramientas e informacion relevante para la toma de

decisiones en la Fundacion. Esta desarrollado totalmente con
aplicaciones de Microsoft Platform como Power Apps, Power Bi,
Sharepoint, entre otras.

) SISTEMA VIVE FAMILIA

P

Gestion de Relacionamiento Cena El Buen Vecino 2024

Nuestros Datos

Recursos adicionales

Eg Plan operativo anual 2025 (POA) % Directorio de terceros




Plan de automatizacion de procesos

El principal objetivo del SVF es controlar todo el proceso de acompafnamiento a las familias
vinculadas. El siguiente diagrama de Gantt muestra el avance y la planificacion del desarrollo
de herramientas relacionadas a la Unidad de Fortalecimiento Familiar.

Vive Familia Fundacion
Construccion del Sistema Vive Familia

2025

TAREAS SISTEMA VIVE FAMILIA ESTADO

. Gestion de Familias y Personas Vinculadas
J.iAdministracién de Usuarios { Culminada

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
...............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

......................................................................................................................................................................................................

.iSeguimientos

........................................................

.........................................................................................................................................

.........................................................................................................................................

______ 2.3.|Autodiagnéstico | sinipiciar = : i
2.4.:Pautas de Crianza : Sininiciar * |

""" 25.PlondeViGa i Sinipicier * | i i

""" 2.6..Consulta Psicosocial consolidada / Familia/ Persona ¢ Sininiciar = |}

~ 27!Indicador de Desempefio /Famiia i Sinipigier » ¢+ i+ i A i

3. Evaluacion de la gestion

i Tablero con Indicadores de Gestidén UFF
.= CANT. FAMILIAS / CAPACIDAD INSTALADA

21 ASISTENCIA VyE / TOTAL NINOS

" TOTAL FAMILIAS / COSTO TOTAL - UFF ) ,

:* INGRESOS ER / INGRESQOS PPTO = % EJECUCION REAL INGRESO |

* GASTOS ER / GASTOS PPTO = % EJECUCION REAL GASTO

i Sininiciar *



SISTEMA VIVE FAMILIA Automatizacion de tareas rutinarias

VIVE En el SVF

A B 11 O E F G H | ) K L M N o W FAM]L'A
ACTIVIDADES / TAREAS Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio ' FANDACTN . Concentromos lOS

RESPONSABLE || 100% || 100% || 100% || 100% || 100% NOEJEC 0% N H
B PLAN | EJEC] PLAN [ EJ6C ] PLAN [ E0C] PLAN | EUEC] PLan [ EJECTT ALaN T EIEC herramientas que
;Mejoms en lo estructura internao del proceso de lo UFF {en utl l| ZO m O S p O r‘o

‘los diferentes servicios y otencion gue hocemos los

UFF esionales) N
11 Disenor cronogramas de sventas y oplicacién de instrumentos. . SandraRiers. 1 M 1 . < medir y controlar
i m?..ce,l.; J : p % ,.,.ﬁan:.r.e.'?é:c?re ............ O O PRESTAMO DE ACTIVOS FIJ OS procesos propios

i Disefio de estrategias para identificar y planificar la oplicacion

L
i del instrumento de autodiogndstico 1y 2 con los estudiantes (el | M O i a 0O e O (] O (il O d . s
13: dio de los actividades de Vive y Exprésate) i Sandra Rivero H : ; : ; : - = . . R .. .
I Mionas en i instramantas de cbesricnans s s D u . . ................................................ |_] - A traves del siguiente formulario solicito formalmente a la Fundacion Vive e nuestra geStIOﬂ.
‘estudiantes en los actividades de Vive y Exprésate: que incluya & R - [ 1 : i p i . : 2
14 observar comportomiento de los nifos y los focilitadores. _ CloudioPaz ¢ ¢ ! S Familia me sean asignados en calidad de prestamo los equipos abajo
e a bl rfRbe o obomrnckin tleres deViky' SR oo = O descritos, comprometiéndome a devolverlos en la fecha y hora indicada. Asi
" iRevisidn de cosos especioles que se presenten conlos nificsde | § = 0 = i mm | m | : ; s
Ve Bxpresale e s sari s e SR DG I 1D;D ; } D; ismgo, e comprometo aVEEr Rar Slewaode carrapio Y iF CONSEIVEGIENOR
: Mejoras en la distribucién de los nifios en las actividodes de Vive | ; ; i i i i iliar
Ak e Rvers o 0. | los equipos propiedad de la Fundacion Plan de Apoyo Familiar.
PCE e e aon
':Lerrlllolrio de Entervepcic’}n y otras orgonizaciones que ofrecen 0O 0O T " — )
::ser\'hc;lcusy gue pueden ser redes de apoyo para la poblacion ! i O = | = : O O admlnistraciﬂn@\\'ivefam"ia.co Cambiar de cuenta @
18: que atendemos Sandra Rivera
:Lineamiento o estudiantes de trabajo saocial para que se i ;
UFF-2 :diferencie de lo operacion de los psicélogos =8 - ; P ; ] .
..2NAsesoriaconexperto . iCloudiapoz i [J e = = Lo * Indica que la pregunta es obligatoria ""_ _ .
: Estructurar los cambios que se requieran pora fortalecer el ] | : 0 H : 0 ! O 0 ; . . =] Su I I :Itud dE Equ I Pu 5
.22 acompaniamientoa trabgjosocial iSendraRivern i = 4 o TS = s | o
:Construir un directorio para fortolecer la cohesién comunitaria a : : :
2.3 través de los saberes de la poblacidn Sandra Rivero ¢ 0O O¢0 o 0O a&£n o a U

: Estructurar actividad comunitaria en la que se logre exhibir el

‘talerto de las personas que estardn en &l directorio con el i i i 1 : : i - . *

i propésito de fortoler el tejido social y que sirva como i 0 O {EEis [ (e [] SEeE (0 GUSis (1 SeEEs [ o CO rrec el.ect ronico
:herromietno de mercaodeo pora los emprendimientos de los i H ; H ; f : 1 i 1 i 1 ; : :

2.4 familias : Sandra Riverg

CHECKLIST
CIERRE VIVE

FAMILIA Responsable de los equipos*

l:l Registrar administracion@vivefamilia.co como el correo que se incluira al enviar mi
respuesta

FUNDACION

ALEJANDRA RAYO

ANDREA OROZCO

CHECKLIST CIERRE - Fundacion 0
Vive Familia

Lista de tareas que se deben revisar antes de cerrar la sede de la
Fundacion.

Checklist de cierre

CLAUDIA PAZ

DANIELA PANTOJA

JENNY LOZANO

administracion@vivefamilia.co

Cambiar de cuenta & La funcién de guardar esta inhabilitac

JUAN PABLO BEDQOYA

LIZBETH FLOREZ

ONONONCEONONG

* Indica que |a pregunta es obligatoria



Seguimiento a la gestion

Con el SVF queremos tener en “un

SISTEMA VIVE FAMILIA
solo lugar” informacidon confiable

o y en tiempo real a través de
reportes automatizados.

Reporte datos administrativos

FAMILIAS VINCULADAS PERSONAS VINCULADAS NINOS VINCULADOS

ARR177 533588 @ 237  guem (A

- ETAPADE ACOMPANAMIENTO

NIN@-VINCULADO

100
50
6 ) Il .-
PRIMER ANO FAMILIA ANTIGUA  SEGUNDO ANO CUARTO ANO TERCER ANO
CATEGORIZACION POR EDAD SEGURO NINOS DISTRIBUCION POR GENERO
ADULTEZ 29-64
NINEZ 6-11
ADOLESCENCIA 12-17 Femenino
PRIMERA INFANCIA <=5

Masculing

JUVENTUD 18-28

ADULTO MAYOR 65-74




SISTEMA VIVE FAMILIA Analisis de costos
Por productos Y programas

COSTO POR PRODUCTO - VALORARTE

En la pdgina de Sharepoint que funciona como nuestra Intranet,
podemos tener reportes interactivos para las diferentes unidades de la
Fundacion, por ejemplo, estructuras de costos de productos propios.

CENAEL BUEN VECINO CRECIENDO JUNTOS DE PUERTAS ABIERTAS B PAN PARAMI HERMANO PLAN DE VIDA VALORES EN FAMILIA VALORES EN FAMILIA-EE ZUNCHAMOS

| COSTO vs. UTILIDAD (%)

| @TOTAL_COSTO_PROD @Utilidad_Producto
100%

50%

COSTO POR PROGRAMA - VIVE Y EXPRESATE

VALORARTE

MAGIA DE LEER ¥ SEMANA DE LALECTURA MERIENDA SALUDABLE ORIENTACION Y ACOMPARAMIENTO PSICOSO PROMOGCION LECTORA

COSTO vs. UTILIDAD (S) PVP PRODUCTO

COMPONENTES Suma de Suma de Suma de COSTO

Q
S

CANTIDAD COSTO UND COMPONENTE

S 59.502.000 Administracibn del Proyecto | 10 $200.000 $2.000.000 B COSTO ANUAL POR PROGRAMA
Album y laminas autoadesivas 1040 $7.675 $10.162.000 124 mil
Coordinaci6n del programa ‘ 320 $37.500 $12.000.000 i
Fotografia Video, Edicion 3 $150.000 $450.000 D )
Honorarios Talento Artistico (horas) ‘ 20 $150.000 $3.000.000 C 100 mill &3 mill _—
44,1 mill Proceso de Med:qén (monitores, 10 $4.365 $12.290.000 76 mi
) Tabulacién v Analisis) { B
1 O O O Total 1413 5639.540 344.102.000 50 mill.
s 27 mil
7 mill.
0 mill. |
....................................................................................................................................................................................................................... . : ORIENTACION ¥ VIVE Y EXPRESATE MERIENDA SALUDABLE PROMOCION LECTORA MAGIA DE LEER ¥ SEMAMA DE
ACOMPANAMIENTO LA LECTURA
PSICOSOCIAL

COSTO ANUAL POR FAMILIA

COMPOMNENTES Suma de CANTIDAD Suma de COSTO UND Suma de COSTO COMPONENTE
Actividades Especiales (Cumpleafios, Navidad, etc) | 1,00 51.320.000 $1.320.000
$369.623 ARTIST CAly2 1,00 57.120.950 $7.120.950
COMPRA DE UNIFORMES | 1,00 52.000.000 $2.000.000
DANZA 1.00 53 612.150 53.612.150
ALCANCE FAMILIAS Estudiantes en Practica profesional | 10,00 $1.595.000 515.950.000
FUTBOL 1 y 2 1.00 57.340.950 57.340.950
HAPKIDD 1Y 2 | 1,00 56.790.410 56.790.410
2 2 5 Honorarios Promatora de Convivencia 1,00 59616 640 $9.616.640
Total 22,30 5103.387.412 583.165.175,6



Registro de interacciones con los clientes y prospectos
CRM VIVE FAMILIA

Se puso en produccion un software desarrollado bajo la plataforma
Power Apps de Microsoft que permite registrar las interacciones
(lamadas, visitas, correos, etc) con los clientes actuales y potenciales,
permitiendo la trazabilidad en la comunicacion..

=tk SECRETARIA DE EDUCACION DE CALI
J Crear
interaccion
- Interacciones Recientes VA .
nteraccionf 27 enero 2025 14:00 slorArte & |
FUNDACION SCARPETTA GNECCO 28 Nuevamente se le raliza una llamada telefénica a la Sra. Ménica Lépez ub secretaria para conocer su reaccién a la carta enviada por JUAN PABL :
00O BENEFACTOR ECONOMICO - = nosostrosy poder agendar con elia una reunién para definir [as |E aintervenir con el programa
QQ’ ALIANZA 10 febrero 2025 4:5( 9 %
D'fecto' io FUNDACION MAYAGUEZ ESAL 11 23 enero 2025 0:30 acre @ Tl
ALIANZA
& febrero 2025 10:0¢ Se le envia una carta a la sefiora Ménica Lopez, sub secretaria de educacidninformandole que ya tenemas los recurses para iniciar urJUAN PABL
' piloto con 500 nifios y sus familias e invitandola a sostener una nueva reunidn para concertar 5 instituciones educativas para iniciar
_ este piloto. Una vez enviada la carta se le realizd una llamada telefénoica que no contesto, ante esto se le envid un mensaje por —> D
: FUNDACION CORAZON DE CANA ESAL 5 CiihabsanA
'ﬂ?' es0s e ALIANZA :
Stebrero02 120 2 diciembre 2024 10:00 VeorAte & il
Reunion con Mdnica Lopez, sub secrearia de educacion y [a senora Adriana Quinonez Lider de convivencia escolar. or [a Fundacion JUAN PABL
SECRETARIA DE EDUCACION DE CALI '; Pink y Juan Pablo. Se pregunté por el estado de la gestin de |z propuesta presentada a ellos. La sefiora Lopez responde que hay dos
ALIANZA Caminos para acceder a recursos para esta propuesta 1 por convocatorua (ariesgo que se presenten propuestas mas econdmicasy —> ,(f
Estratoszla 27 enero 2025 14:0( s e s ST ERSE SRS SRR S SNEE el s e ialiaiy s oesasds
’ 20 noviembre 2024 11:00 VlorArte & il
FUNDACION CLUB COLOMBIA FUND. c i . ) - B ) o ;
CLIENTES EXP. SOCIAL ~ se le escribe a la sefiora Adriana Quifionez sobre el avance de |3 estion del programa ValorArte ante la Secretaria. solicité una copia JUAN PABL
! = de la propuasta que se le habia entregado a la Secretaria de Eduacion. La copia le fué enviada el dia 18 de noviembre. ante la
25 enero 2025 11:5 —
pregunta de que sngue fa senora qunones contesto €nsu Whasapp "Con respecto a los programas que ofertan externOs 3 Ia
MYRIAM SOLANO DE OROZCO REQUIERE SEGUIMIENTO .
BENEFACTOR OCASIONAL 1 26 septiembre 2024 14:30 25,?0/2024 ‘ ValorArte ﬁ ILT!]
16ener0 2025111 reunion con Moénica Lopez Castro subsecretaria de educacion para presentarie propuesta del programa ValorArte. Se incluyodos  JUAN PABL
propuestas econémicas. asistimos: Maria Rosario Carvajal. Pinky, Mauricio y Adriana Quifiones lider de procediminto de convivericia
FUNDACION CARVAJAL FUNDACION £ escolar. ;f
ALIANZA i
19 diciembre 2024 0:(( 31 ]l..l"O 2024 14:00 ValorArte .ﬁ m
.15 . PRODUCTORA 11:11FILMSY TV SAS - Se hizo una reunién donde participd la Secretaria de Educacién, Dra. Tatiana Aguilar y de parte de la fundacién asistimos Pinky, JUAN PABL v
Ao '\ BENEFACTOREN ESPECIE v Helena, Juan Pablo y Mauricio. Se presentd el programa ValorArte y quedé pendiente la entrega formal de una propuesta « 0




Registro de horas de voluntariado

El CRM tiene un moédulo dedicado al registro de horas que cada persona
dona al éxito de un progroma en especifico, permitiendo asi, visibilizacion
y dimension del aporte del voluntariado.

CRM VIVE FAMILIA

.“;'l,\fﬁ) Buscar por nombre Filtrar por producto
| A Y

Filtrar desde | 1 enero 2025 Filtrar hasta | 11 febrero 2025

+ Nuevo [ngreso Horas

de Voluntariado

REGISTRO DE HORAS DE VOLUNTARIADO

MARGARITA MARIA ALJURE DE GARCES Banco deRopa fil MAURICIO i

COLABORACION ATENCION ROPERO.
Horas de voluntariado acumuladas: 242 Cant. Horas: 4

Fecha cumplimiento del voluntariado: 10 febrero 2025

ELISAELVIRA GIRALDO BOTERO Banco de Ropa Til
COLABORACION ATENCION ROPERO.

MAURICIO

Horas de voluntariado acumuladas: 388 Cant. Horas: 4
Fecha cumplimiento del voluntariado: 10 febrero 2025

MARIA CONSTANZA ANGEL ABAD Banco de Ropa ml e

COLABORACION ATENCION ROPERO. |
Horasde voluntariado acumuladas: 512 Cant.!
Fecha cumplimiento del voluntariado: 10 fe Consultorfa profesional p... 97 (2,.84%)

] Pan para mi Hermano 174 (5,1%)
LUZ AMPARO GAVIRIA Banco de Ropa Iml | CANTIDAD HORAS DE
i VOLUNTARIADO

COLABORACION ATENCION ROPERO.

. : Cena El Buen Vecino
Horas de voluntariado acumuladas; 89 Cant.: 178 (5,21%)

Fecha cumplimiento del voluntariado: 6 fe 3 4 1 4
MARIA CONSTANZA ANGEL ABAD Banco de Ropa ]ml

COLABORACION ATENCION ROPERO. e e N =5 §

Horas de voluntariado acumuladas: 512 (_‘,ar’.t,E Nomibres Cant_Hrs Volunt
: ariado
. MARIA 452
© CONSTANZA
. LUZ DARY 4n
. ELISA ELVIRA 332
o LUISA MARINA 307
LILIAMNA MARIA 306 Orientacién y Acompafiamiento Psic...
© CARMEN 246 322 (9,43%)
© PATRICIA
. DIANA 210
. MARGARITA 190
© MARIA Banco de Ropa 2340 (68,54%)
© OFELIA 180
© ISABELLA 101
© MONICA 98
. GISELLA 85
. LUZ AMPARO 73
© JULIANA 51
© INES ELVIRA 50
¢ _SIVIADE 44

. Total 3.414



Seguimiento a la tesoreria
SISTEMA VIVE FAMILIA

A través de un reporte de Power Bi, en este caso vemos en una sola pantalla la gestion de los Ingresos vy los
Gastos del gjercicio 2024.

PRESUPUESTO vs. ESTADO DE RESULTADOS

C2022) @D (205) G D G -
Can Cmaw D Cme D

L e I COSTOS Y GASTOS
% CUMPL. ING COMPARATIVO INGRESOS POR MES GASTOS PPTO % CUMPL. GST COMPARATIVO GASTOS POR MES

792.742.748 7591.156.851
e aaaaaaaaia

W DIF ING PPTO - ER RESULTADO PPTO 2 & a0 o S0 0 3 2° o® 0 o o° DIF GST PPTO - ER RESULTADO ER o
: e et i W R T S ol T .?- s b L - N qﬂ . A5 a\

228.099.778 1.585.897 " o et e -183.799.136 ' :“-f.»'**

A 4 8 FTAE e L
'-2.." '.'. J‘I'* ] N

Todas Todas Todas

Total ING BGT Total ING PL DIF ING BGT-PL Total GST BGT Total GSTPL  DIF GST BGT-PL %
CUMPLIMIE CUMPLIMIE
NTO ING NTO GAS

102.432.000 97.300.000 -5.132.000 95 % ' 3.636.600 1.677.864 1.958.736 46 %
ALIANZAS LOCALES 65.000.000 1.644.060 -63.355.940 3% 7 ALIANZAS LOCALES 0 1.644.060 -1.644.060 Infinito
APORTE EAMILIAS 11.776.000 4.5595.000 -7.181.000 39 % = APORTE FAMILIAS 0 0 0 NaN
BENEFACTORES 239.134.748 218.928.926 -20.205.822 92 % =1 BENEFACTORES 0 0 0 NaN
FINANCIEROS 18.000.000 20.112.630 2.112.630 112 % = FINANCIEROS ' 0 9.519.580 -9.519.580 Infinito
PRODUCTOS PROPIOS 315.400.000 214.593.947 -100.806.053 68 % & PRODUCTOS PROPIOS 99.886.000 61.628.290 38.257.710 62 %
PROYECTOS DE COOPERACION 0 0 0 NaN 1 PROYECTOS DE COOPERACION 0 ©00.000 -500.000 Infinito
SERVICIOS A EMPRESAS 41.000.000 7.468.407 -33.531.593 18 % 7 SERVICIOS A EMPRESAS 0 3.817.845 -3.817.845 Infinito
Total 792.742.748 564.642.970 -228.099.778 = TALENTO HUMANO 902.158.638 486.525.187 15.633.451 97 %
U.A.Q. - GASTOS OPERATIVOS 102.440.893 124.230.626 -21.789.733 121 %
U.CM. - MERCADEO Y MANEJO DE 10.080.000 120.000 9.960.000 1%

LAS MARCAS

Total 791.156.851 748.442.106 42.714.745 95 %



GCestion de recursos




INGRESOS POR BENEFACTORES ENERO A DICIEMBR

M
9,

= 2024

30
70

60

APORTE; PERSONAS 50
NATURALES ;
$105.452.967 ; 33%

40
30
20

4 4
L

[J APORTE; PERSONAS JURIDICAS 10
; $216.334.259 ; 67% 0

Personas Naturales Personas juridicas
m 2024 m 2025




DISTRIBUCION DE LOS INGRESOS POR CONCEPTO
-NERO A DICIEMBRE DE 2024

CORAZONES AZULES; 5 FINANCIEROS ; $24.032.893;

. 3%
1.480.000; 0% CHANCHITO ; $244.850; 0%

PAN PARA MI HERMANO ; $
APORTE FAMILIAS ; $ 4.755.000; / N 31.175.000; 5%
1%
CENA; $99.600.000; 15%

BENEFACTORES ; $ 321.786.426 ~_ = CHANCHITO
; 47% ~_ | = CORAZONES AZULES
= PAN PARA MI HERMANO

' BANCO DE ROPA
ZUNCHAMOS; $ = CENA

. 0,
8.069.908 : 1% s e
= DONACION ESPECIE
m EXPERIENCIA SOCIAL
m BENEFACTORES
| = APORTE FAMILIAS
VIVE EXPERIENCIA SOCIAL : $ = FINANCIEROS

DONACION ESPECIE ; $
102.152.984 ;15%

FAMILIA
FUNDACION ....l 9.034.468; 1%




DONACIONES EN ESPECIE ANO 2024

ORGANIZACION SOLARTE ;
1.499.892; 2%

CERDOS DEL
VALLE ;

14.383.105; 14% /EMI; 5.220.050; 5%

___PACIFIC PRODUCTS; 1.049.937;
1%

11 FILMS Y TV SAS; 80.000.000;
718%




ORIGEN DEL DEFICIT 2024

Menor ingreso Fundacion
Zoolégica ; 4%

Contrapartida de
cocina; /%

Mantenimiento sede
Fundacion ; 5%
W,

Menoringresoservicios
Menoringreso a empresas; 20%
Fundacion Scarpetta;

12%

Videosy medicion”
Menoringreso VALORARTE"; 24%
Fundacion Obeso; 24%




EQUIPO DE TRABAJO
ANO 2024

\ .\mlI‘n‘
VAL [

ANOS
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